iZMIiR DEMOKRASI UNIVERSITESI
MUHENDISLIK FAKULTESI
BiYOMEDIKAL MUHENDISLIGi BOLUMU
STAJ YONERGESI

AMAC VE KAPSAM

MADDE 1 - Bu yénerge, izmir Demokrasi Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Biyomedikal
Muhendisligi Bolimu 6grencilerinin yapmakla yukimli oldugu stajlarla ilgili faaliyet ve esaslari
kapsar.

DAYANAK

MADDE 2 - Bu yénerge, 06 Kasim 2017 tarih ve 30232 sayili Resmi Gazetede yayinlanan izmir
Demokrasi Universitesi On Lisans ve Lisans Egitim-Ogretim Yonetmeligi'ne dayanilarak
hazirlanmistir.

TANIMLAR
MADDE 3 - Bu staj esaslarinda gegen;
a) Universite: izmir Demokrasi Universitesini,
b) Fakiilte: izmir Demokrasi Universitesi Miihendislik Fakiiltesini,
c) Bolim: izmir Demokrasi Universitesi Miihendislik Fakiiltesinde bulunan Biyomedikal
Mihendisligi (BMM) Bolumd,
d) Bolim Baskani: izmir Demokrasi Universitesi Miihendislik Fakiiltesi Biyomedikal
Muhendisligi (BMM) Bolimi Bolim Baskanini,
e) BOliim Staj Komisyonu: Stajla ilgili islemlerin planlanmasi igin olusturulan komisyonu,
f) Dekan: izmir Demokrasi Universitesi Mithendislik Fakiltesi Dekanhgini,
g) Dekanlik: Miihendislik Fakultesi Dekanligini,
h) Fakilte Kurulu: Mihendislik Fakultesi Fakilte Kurulunu
i) SGK: Sosyal Guvenlik Kurumunu,
j) Yaz Dénemi: Bahar donemi dénem sonu sinavlarinin bittigi tarihten baslayan ve gz
donemi derslerinin basladigl tarihte sonra eren donemi,
k) Yonetim Kurulu: Mihendislik Fakiltesi Fakiilte Yonetim Kurulunu ifade eder.

STAJIN AMACI

MADDE 4 — Stajin amaci, 6grencilerin, 6grenim gordikleri programlar ile ilgili is alanlarini
tanimalarini ve is yerlerindeki uygulamalari 6grenmelerini, egitim ve 06gretim yoluyla
edindikleri bilgi ve becerileri uygulayarak deneyim kazanmalarini saglamaktir.

BOLUM STAJ KOMiSYONLARI
MADDE 5 -

a) Bolim Baskani tarafindan biri baskan olmak Uzere en az li¢ 6gretim elemanindan
olusan bolim staj komisyonu secilir. Komisyon uyeleri ilgili Bolim Baskaninin teklifi
Uzerine Fakilte Yonetim Kurulunca onaylanir.

b) Bolim staj komisyonu ilgili bolimdeki stajlarin yonergeye uygun olarak planlanmasi,
yuritilmesi ve degerlendirilmesini saglar.

c) Bolim staj komisyonu gerekli gordugi takdirde 6grenciyi staj yerinde denetler.

d) Yaz déneminde yapilan stajlarin sonuglari Béliim tarafindan belirlenen staj takvimine
gore dekanliga iletilir.



STAJ ILE iLGiLi BELGELER
MADDE 6 - Ogrenciler, staj siiresince asagidaki belgeleri hazirlamak ve tamamlamakla
yaktumltddrler.

6.1. Staj Bilgi Formu: Ogrenci tarafindan doldurulan, staj yapmak istedigi tarihi ve isletmeyi
gosteren dilekgeleridir.

6.2. Stajyer Degerlendirme/sicil Formu: Ogrencinin staj yaptigi isletmedeki staj sorumlusu
tarafindan doldurulan, staj sirasinda yapilan ¢alismalari belirli 6lctitlere gore degerlendirilmek
icin kullanilan ve 6grencinin basari durumunu belirten formdur. Bu formun staj sorumlusu
tarafindan ilgili Bolim Baskanlhgina dogrudan gonderilmesi veya 6grenci ile kapali zarf
icerisinde ulastirilmasi gerekir.

6.3. Staj Raporu: Her 6grencinin staj calismalari ile ilgili Staj Komisyonu tarafindan belirlenen
formata uygun olarak hazirlayacagi rapordur.

STAJA BASVURU

MADDE 7 - Staj yapmak icin Biyomedikal Mihendisligi (BMM) Boliminin kriterlerini
saglayan 6grenciler; staj basvuru formu, Sosyal Glivenlik Kurumu Aktivasyon belgesi, isletme
tarafindan verilen kabul belgesi ve niifus clizdaninin fotokopisini iki niisha olarak teslim eder.
Staj dosyasi Bolim Baskanhgi st yazisi ile Fakilte Dekanhgi’na iletilir. Staj dosyasi 6grenciye
Bolim Staj Komisyonu tarafindan imza karsihigl teslim edilir. Staj dosyasinda Staj
degerlendirme formu, Biyomedikal Mihendisligi B6limi staj yonergesi, Bolim staj raporu
yazim kilavuzu, Bélimiin gerekli gérdgu belgelerin bulunmasi gerekir.

STAJ YAPILACAK YERLER
MADDE 8 -

a) Uygun staj yerlerinin bulunma sorumlulugu tiimiyle 6grenciye aittir. Ogrenciler, ilgili
bolliimdeki Staj Danismani tarafindan uygun gorilen kamu veya Ozel sektore ait
isletmelerde staj yapabilirler. Bulunan yerin uygunlugu staj komisyonunun onayi ile
kesinlik kazanir.

b) BMM 210 staji Universite, Kamu Hastaneleri Birligi’'ne bagli kuruluslar, 6zel hastaneler
(Saglik Merkezleri disinda) veya sehir hastanelerinde yapilir.

c¢) BMM 308 staji kurumsal kimlige sahip, proje-ar&ge-tasarim-iretim yapan veya tibbi
cihaz teknik servis hizmeti veren veya aplikasyon hizmeti veren veya biyomedikal
kalibrasyon merkezi olan kuruluslarda vyapilir. Pazarlamaya doniik biyomedikal
sirketleri BMM 308 staji icin uygun goriilmez ve onaylanmaz.

d) ilgili kurumlardan ilgili bélimdeki égrenciler icin staj kontenjani gelmesi durumunda
ogrencilere duyuru yapilir. Ayrilmis staj kontenjanlarina kontenjandan fazla 6grenci
basvurmasi durumunda 6grenci segimi, 6grencinin genel not ortalamasina gore ilgili
staj komisyonu tarafindan belirlenir.



e) Ogrenciler staja basladiktan sonra, Staj Danismani’nin bilgisi ve onayi alinmaksizin staj
yeri degisikligi yapamazlar.

STAJIN BASLAMASI VE SURESI

MADDE 9 -

Ogrenciler, her biri 20 is giinii olmak lzere ayri dénemler halinde iki adet staj yapmak
zorundadir. Ancak staj harici tim diger egitim 6gretim ylkimliliklerini tamamlamis olan
Ogrenciler yaz donemi harici de staj yapabilirler.

STAJ DEVAM ZORUNLULUGU

MADDE 10 -

Normal kosullarda bir hafta bes is glinii olarak kabul edilmektedir. Cumartesi ve/veya Pazar
glnleri de ¢alisilan isletmelerde, bu durumun belgelenmesi halinde, bu yerlerdeki haftalik is
glinii esas alinir.

STAJ UYGULAMASI
MADDE 11 -

a) Staja giden her 6grenci, Staj Degerlendirme Formu’nu staj yaptigi birimin yetkilisine iletir.
Bu form, staj bitiminde yetkili kisi tarafindan doldurulup onaylandiktan sonra agzi kapali ve
Uzerinde firma kasesi/muhuri olan bir zarf icinde ilgili bolime postalanir veya 6grenci
tarafindan elden teslim edilir. Kurum kasesi ve onayl olmayan formlar degerlendirmede
dikkate alinmaz.

b) Staj suresince yapilan calismalar, 6grenci tarafindan Staj Raporuna diizenli olarak islenir ve
staj yerindeki yetkili kisinin unvani belirtilerek, ilgilinin kase ve imzasi ile onaylanir. imza, kase,
muihir veya tarihler bulunmayan, tGzerinde silinti, kazinti ve usuliine uygun olmayan diizeltme
yapilan Staj Raporlari kabul edilmez.

c) Her 6grenci, Staj Raporunu, bolim kurulunca belirlenip ilan edilen tarihe kadar teslim
etmek zorundadir. Raporunu ilan edilen tarihten sonra teslim eden 6grencinin staji basarisiz
olarak degerlendirilir.

d) Ogrenciler, liretim ve hizmetle ilgili gizliligi gerektiren konularda baskalarina bilgi veremez;
sendikal etkinliklere katilamaz.

e) Ogrenciler staj siiresince Yiksekdgretim Kurumlari Ogrenci Disiplin Yonetmeligi
hikimlerine; staj yaptigi kurumun c¢alisma ilkelerine, is kosullari, disiplin ve is glivenligine
iliskin kurallarina ve yasal dlizenlemelere uymak zorundadir.

SIGORTA ISLEMLERI
MADDE 12 -

3308 sayili Mesleki Egitim Kanunu ve 5510 sayili Sosyal Sigortalar ve Genel Saglik Sigortasi
Kanununun 5 inci maddesinin (b) bendi geregince staj yapacak tim 6grencilere “is Kazasi ve
Meslek Hastaligi Sigortasi” yapilmasi ve sigorta primlerinin Universite tarafindan ddenmesi
gerekmektedir. Bunlardan bakmakla yikimlt olunan kisi durumunda olmayanlar hakkinda



ayrica genel saglik sigortasi hiikimleri uygulanir. Bu nedenle, staj yapacak 6grencilerin, sigorta
islemlerinin yapilabilmesi icin kendilerinden istenen belgeleri eksiksiz olarak teslim etmeleri
gerekmektedir. Ogrenci staja baslamadan &nce SGK primlerinin yatirildigini takip etmek
zorundadir. Primler yatirilmadan staja baslanmamalidir.

Ogrencinin egitimi sirasinda isyerinde meydana gelecek is kazalari ve meslek hastaliklarindan
staj yapilan isyeri sorumludur.

Stajyer Ogrencilerin sigorta giris-cikis islemleri yasal mevzuata uygun olarak ilgili birim
sorumlulugunda yuruatulir.

Formda belirtilen staj bilgilerinin zorunlu olmadikca degistirilmemesi gerekir. Eger staj
formunda belirtilen tarihlerde degisiklik olursa, staja yasal ve zorunlu nedenlerden dolayi
gidilemezse veya staja basladiktan sonra staj yasal ve zorunlu nedenlerden dolayr yarim
birakilirsa, bu durumun vakit kaybedilmeden Bo6lim Staj Komisyonu'na bildirilmesi
zorunludur. Ogrenci bu bilgi verme islemlerini yerine getirmezse dogacak tiim sorumlulugun
tarafina ait oldugunu yazih olarak kabul ve taahhiit eder.

STAJIN iZLENMESI
MADDE 13 -

Bolim Staj Komisyonu gerekli gordigl takdirde stajin amacina ve kuralina uygun
ylritilmesini dogrudan izleyebilir ve isyeri ile iletisime gecerek bilgi alabilir.

STAJIN DEGERLENDIRILMESi
MADDE 14 -

Staj Raporlarinin degerlendiriimesinde; asagidaki hususlar dikkate alinarak basarisi
degerlendirilir:

- Staj Yeri Bilgi Forumu’nda verilen bilgiler ile yapilan staj calismasinin uyumu,

- Stajyer 6grenciye isyeri Staj Degerlendirme Formunda verilen not,

- Staj raporunun 6zgunlGgu ve icerigi,

- Ogrencinin staj calismalarina fiilen katihp katilmadigi,

- Staj raporunun yazim dizeni.

Staj Danismani baskanliginda olusturulacak komisyon staj raporlarini basarili veya basarisiz
olarak degerlendirir.

isyeri Staj Degerlendirme Formu, Staj Raporu degerlendirmesi sonucuna goére “staj basari
degerlendirmesi” olusturulur ve 6grencinin stajinin kabul edilip edilmedigine staj komisyonu
tarafindan karar verilir.



STAJ MUAFIYETI
MADDE 15 -

Bolliime Dikey Gegis yoluyla gelen 6grenciler, stajin en fazla yarisini kapsayan kismindan
muafiyet talebinde bulunmak lzere bir dilekceyle basvurabilir.

Yatay gecisle gelen 6grencilerin geldikleri Yiksekogrenim Kurumunda kayitli olduklari stirede
yaptiklari stajin bir kismi ya da tamami Yatay Gegis Komisyonunun onayi ile kabul edilebilir.

Muafiyet talebinde bulunan 6grencilerin durumlari, Bolim Kurulunca gorugsullerek karara
baglanir ve ilgili belgeler 6grencinin dosyasina konulmak Uzere Miihendislik Fakiltesi
Dekanligina teslim edilir.

YURURLUK
MADDE 16 — Bu Yénerge, izmir Demokrasi Universitesi Senatosu’nun kabul ettigi tarihten
itibaren yurirlige girer.

YURUTME
MADDE 14 — Bu ydnerge hiikiimlerini, izmir Demokrasi Universitesi Miihendislik Fakdiltesi
Dekani ydratar.



